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POLITICA AZIENDALE                                                                                                                              
Vaiano Cremasco, 26 Febbraio 2024 

 

Il Gruppo Achitex Minerva è specializzato nella produzione e commercializzazione di prodotti chimici per 

l’industria tessile. Nel corso degli anni, l’azienda, si è distinta nel panorama sociale perseguendo e 

sostenendo il rispetto di tutti i diritti dell’uomo internazionalmente affermati. 

Leadership e Persone 

Achitex Minerva è consapevole che il proprio patrimonio sia il fondamento delle azioni messe in campo. La 

chiave del successo è il risultato del giusto equilibrio tra la volontà di fare profitti e la necessità di portare 

innovazione, nel rispetto dell’ambiente, della biodiversità e delle persone. Tutti gli stakeholders, parte della 

realtà aziendale come un'unica comunità professionale, credono in una leadership genuina, basata 

sull’esempio personale e la sobrietà, riponendo fiducia nelle relazioni umane al fine di promuovere 

un’ambiente lavorativo sostenibile dal punto di vista sociale, che sia fondato sulla collaborazione reciproca 

e la condivisione.  

Il Gruppo Achitex Minerva si impegna costantemente nel miglioramento del benessere psico-fisico dei 

propri collaboratori ed al loro sviluppo personale, sostenendo la formazione e la crescita professionale del 

singolo, promuovendo altresì l’equilibrio tra vita privata e professionale. Operare nel rispetto delle 

normative Nazionali e Internazionali sancite nella carta dei Diritti Fondamentali dell’Unione Europea in 

termine di dignità, libertà e uguaglianza di ogni dipendente è uno dei valori del Gruppo nonché ripudiare 

ogni forma di lavoro minorile, schiavitù e lavoro forzato rispettando e tutelando ogni forma di associazione 

collettiva.  

Achitex Minerva, operando nei termini stabiliti dalla legge, si schiera fermamente contro ogni forma di 

discriminazione, impegnandosi a promuovere un ambiente multiculturale, dove ogni collaboratore possa 

lavorare in armonia e possa arricchire la cultura societaria e le capacità aziendali. 

Stakeholders 

Il Gruppo, impegnato nei mercati globali e forte di una consolidata tradizione in fatto di innovazione e 

rinnovamento, rappresenta un vantaggio competitivo per i propri clienti. L’innovazione è percepita come 

necessità di generare nuove idee e soddisfare, con soluzioni all’avanguardia, le richieste del cliente. 

L’impegno costante nel percepire in anticipo le necessità, i bisogni e le aspettative dei clienti fungono da 

leva strategica per il cambiamento.  

L'ascolto degli stakeholders, coinvolti attivamente nella realizzazione degli obiettivi, nel management e 

nella comunicazione aziendale, grazie alle proprie esperienze derivate dall’utilizzo dei prodotti, rappresenta 

una risorsa inestimabile da cui cominciare per migliorare l'organizzazione, i servizi, la comunicazione, le 

attività marketing dell'azienda e le relazioni con i clienti stessi: ogni azione è parte integrante di una 

strategia comune. La stessa performance dei prodotti viene costantemente migliorata grazie alla stretta 

collaborazione tra l’azienda e gli stakeholders, grazie alla competenza nella progettazione e nello sviluppo 

prodotti per opera dei laboratori interni. 
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Preservare e incoraggiare l’attività creatività e l’iniziativa di tutti i collaboratori, in ottica di miglioramento 

dei processi e delle performance aziendali, è un punto di fondamentale importanza per la politica del 

Gruppo.  

 

Politiche di gestione e responsabilità sociale per salute, ambiente, sicurezza e diritti nel lavoro. 

Ai fini di sviluppo sostenibile e al miglioramento continuo degli aspetti ambientali, di sicurezza e salute sul 

lavoro, il Gruppo assicura che responsabilità e procedure operative siano definite con puntualità e 

precisione. A tutti i livelli è promossa la consapevolezza, la sensibilizzazione e un adeguato senso di 

proattività nella gestione dei rischi individuali, per la salute e la sicurezza sul lavoro e delle prestazioni 

ambientali associate ai processi lavorativi.  

L’obiettivo di continuo miglioramento delle prestazioni del Sistema Gestione Integrato ha lo scopo di 

fornire il miglior prodotto e servizio valutando e riducendo al minimo l’impatto ambientale lungo tutto il 

ciclo di vita del prodotto e i rischi connessi per le future generazioni.  

I prodotti e i servizi che il Gruppo Achitex Minerva promuove, oltre a soddisfare le aspettative tecniche e di 

qualità, soddisfano i requisiti delle norme volontarie di settore e le necessarie caratteristiche di sicurezza e 

di compatibilità ambientale.  

Coinvolgere tutti i livelli dell’organizzazione e tutti i dipendenti del Gruppo assicurando l’identificazione 

puntuale di tutte le procedure operative e responsabilità è fondamentale per poter pianificare, controllare 

e migliorare costantemente i processi, garantendo l’univocità degli obiettivi da perseguire, dei risultati 

attesi, delle responsabilità connesse e delle risorse impiegate. 

 

La Direzione 

Achitex Minerva S.p.A. 

  

 


